ATOM GROUP

En . mantenemos un compromiso firme con la sostenibilidad, la eficiencia
energética y la mejora continua de nuestra actividad. Como parte de este compromiso,
realizamos el calculo anual de nuestra huella de carbono, analizando las emisiones directas e
indirectas derivadas de nuestra actividad en las sedes de Elda y Abrera.

El estudio se realiza bajo la metodologia GHG Protocol, considerando los alcances 1y 2, e
incluyendo principalmente el consumo de combustible de nuestra flota de vehiculos y el
consumo eléctrico de nuestras instalaciones.

En el gjercicio 2024, la huella de carbono total de ATOM Espana fue de 94,99 toneladas de CO.
equivalente, frente a las 95,75 toneladas de CO, equivalente registradas en 2023.

Ademas, la ratio de emisiones sobre cifra de negocio mejord, pasando de 0,0139 tCO,e/Mil €
en 2023 a 0,0136 tCO,e/Mil € en 2024, lo que refleja una evolucion positiva en nuestra eficiencia
ambiental.

Uno de los factores clave de esta mejora ha sido la ampliacion de la instalacion fotovoltaica en
nuestra sede de Elda, que ha permitido que una parte significativa del consumo eléctrico
proceda de energia solar, reduciendo las emisiones indirectas asociadas al consumo eléctrico.

Nuestro objetivo es seguir avanzando hacia un modelo de empresa mas eficiente, responsable
y alineado con los retos ambientales actuales, integrando criterios de sostenibilidad en nuestra
gestion diaria, en nuestras instalaciones y en el servicio que ofrecemos a nuestros clientes.

94,99 tCO,e emisiones totales

78,91 tCO,e sede Elda

16,08 tCO,e sede Abrera

0,0136 tCO,e/Mil € ratio de emisiones

Célculo realizado bajo metodologia GHG Protocol
Alcances analizados: 1 + 2

Energia fotovoltaica en sede de Elda
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La Direccion de ATOM asume el compromiso de liderar la gestion y reduccion de la huella de
carbono de la organizacion, integrandola como un elemento estratégico dentro de su politica de
sostenibilidad y mejora continua. Asimismo, garantiza que los criterios relacionados con el control
de emisiones sean comunicados, comprendidos y aplicados en todos los niveles de la empresa,
asi como puestos a disposicion de las partes interesadas.

La Direccion impulsa la medicién periédica de la huella de carbono conforme a metodologias
reconocidas, promoviendo acciones orientadas a la reduccién de emisiones, la eficiencia
energética y el uso responsable de los recursos.

Este compromiso serd revisado de forma periédica con el objetivo de asegurar su adecuacién al
contexto de la organizacioén, su coherencia con la normativa vigente y su eficacia en la mejora del
desempefno ambiental.
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